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KLASA: 030-02/17-03/05
URBRO]J: 2105/05-22/02-17-3
Umag, 21. prosinca 2017.

Atilio Gamboc

Dom za starije i nemocne osobe

Temeljem ¢l. 24. Statuta Doma za starije i nemoéne osobe 'Atilio Gamboc’
Umag, Upravno vijece je na 40. sjednici odrzanoj 21.12.2017. godine donijelo sljedec¢u

ODLUKU

Usvaja se Financijski plan poslovanja za 2018. godinu kojim su predvideni
ukupni prihodi i ukupni rashodi u visini od 8.466.000,00 kn.

Odluka stupa na snagu danom dono3enja.

Predsjednica Upravpog vijeca’”

/ ‘.l
Mirta Cavrﬂovi% £ &
\_“\-., w‘:_‘— gy 5o

Dostaviti:
1. Dom za starije i nemoc¢ne osobe 'Atilio Gamboc' Umag, n/r. ravnateljice
2. Grad Umag, Upravni odjel za financije, proracun i gospodarstvo

3. Arhiva

Dom za starije i nemocne osobe, Centro per gli anziani e disabili " Atilio Gamboc"
Umag - Umago, ulica 154. brigade Hrvatske vojske 5, OIB 72427815354; MBU 02210170;
tel: 052 219 600/052 219 601: e-mail: info@dom-umag.hr web. www.dom-umag.hr




DOM ZA STARIJE | NEMOCNE OSOBE -A.GAMBOC

ULICA 154. BRIGADE HRVATSKE VOJSKE 5

52470 UMAG

OIB: 72427815354

FINANCIJSKI PLAN 2018.

Datum: 21.12.2017
Vrijeme: 12:26

POZICIJA

Razdjel
lzvor

P0O001
lzvor

P0159
lzvor

P0O160
PO161

lzvor

Program
Aktivnost

P0162
lzvor

Program

BROJ KONTA

01
1.1.

671

6711
3.1.
661
6615
4.1.
652
6526

6526
5.1.

038
A100062
634

6341

5.2

038

Tekucéi projekt T100003

P0163

632
6321

LC147RP-IPP

VRSTA PRIHODA / PRIMITAKA

SVEUKUPNO PRIHODI

SOCIJALNA SKRB

1. Opéi prihodi i primici - Proraéun Grada Umaga
Prihodi iz nadleZnog prora¢una za financiranje redovne djelatnosti
proraédunskih korisnika

Prihodi od proracuna za financiranje redovne djelatnosti
3. Vlastiti prihodi

Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruzenih usluga
Ostali prihodi za posebne namjene HZZ-a

4. Prihodi za posebne namjene - Vlastiti prihodi
Prihodi po posebnim propisima

Tekuée pomodi

Sufinan. cijene spremanja obroka vanjskim korisnicima u sociali

5. POMOC KORISNICIMA ZA MJERE ZAPOSLJAVANJA

SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemoénih osoba
Struéno osposobljavanje nezaposlenih

Pomodéi od izvanproraéunskih korisnika

Ostali prihodi za posebne namjene HZZ-a

5. POMOCI - EU PROGRAMI

SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemocnih osoba
Projekt " DEMENCA ACROSSLO"

Pomocdi od medunarodnih organizacija te institucija i tijela EU
Tekuée pomodi

Stranica 1 od 1

PLANIRANO
8.466.000,00
8.466.000,00
2.100.000,00

2.100.000,00

2.100.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
6.207.500,00
6.207.500,00
5.860.000,00

347.500,00
12.000,00

12.000,00
12.000,00
12.000,00
12.000,00
106.500,00

106.500,00
106.500,00

106.500,00
106.500,00

*Obrada LC*



POZICIJA BROJ KONTA

Razdjel 01

Program 038
Aktivnost A100001
311
R0888 3111
313
R0889 3132
R0890 3133
323
R0893 3235

lzvor 3.1.

'Prra_m

0:38
Aktivnost A100001

322
R0891 3222

323
R0892 3235

Izvor 4.1.

Program 038

Aktivnost A100001
31
R0894 3111
R0895 3113
312
R0896 3121
313
R0897 3132
R0898 3133
321
R0899 3211
R0900 3212
R0901 3213
322
R0902 3221
R0903 3222
R0904 3223
R0905 3224
R0906 3225
R0907 3227
323
R0908 3231
R0909 3232
R0910 3233
R0911 3234
R0912 3236
R0913 3236
R0914 3237
R0915 3238
R0916 3239
324
R0917 3241
329

LC147RP-IPP

VRSTA RASHODA / IZDATKA

SVEUKUPNO RASHODI / IZDACI
SOCIJALNA SKRB
1. Opéi prihodi i primici - Proraéun Grada Umaga

Redovna djelatnost ustanove

Place (Bruto)

Place za redovan rad

Doprinosi na place

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Doprinosi za zaposljavanje

Rashodi za usluge

Zakupnine i najamnine

3. Vlastiti prihodi

'SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemoénih osoba

Redovna djelatnost ustanove

Rashodi za materijal i energiju

Materijal i sirovine

Rashodi za usluge

Zakupnine i najamnine

4. Prihodi za posebne namjene - Vlastiti prihodi

SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemoénih osoba

Redovna djelatnost ustanove

Place (Bruto)

Plaée za redovan rad

Plaée za prekovremeni rad

Ostali rashodi za zaposlene

Ostali rashodi za zaposlene

Doprinosi na place

Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje
Doprinosi za zaposljavanje

Naknade troskova zaposlenima

Sluzbena putovanja

Naknade za prijevoz, za rad na terenu i odvojeni Zivot
Struéno usavrsavanje zaposlenika

Rashodi za materijal i energiju

Uredski materijal i ostali materijalni rashodi
Materijal i sirovine

Energija

Materijal i dijelovi za tekuée i investicijsko odrzavanje
Sitni inventar

Sluzbena, radna i zadtitna odjeca i obuca
Rashodi za usluge

Usluge telefona, poste i prijevoza

Usluge tekuceg i investicijskog odrzavanja
Usluge promidzbe i informiranja

Komunalne usluge

Zdravstvene usluge

Zdravstveni pregledi zaposlenika

Intelektualne i osobne usluge

Racunalne usluge

Ostale usluge

Naknade troskova osobama izvan radnog odnosa
Naknade tro8kova osobama izvan radnog odnosa
Ostali nespomenuti rashodi poslovanja

Stranica 1 od 2

SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemoénih osoba

PLANIRANO
8.466.000,00
8.466.000,00
2.100.000,00

2.100.000,00
2.100.000,00
1.280.000,00
1.280.000,00
220.000,00
198.400,00
21.600,00
600.000,00
600.000,00
40.000,00

40.000,00
40.000,00
30.000,00
30.000,00
10.000,00
10.000,00
6.207.500,00

6.207.500,00
5.693.400,00
3.010.000,00
3.000.000,00
10.000,00
73.600,00
73.600,00
517.000,00
465.000,00
52.000,00
104.200,00
10.000,00
79.200,00
15.000,00
1.424.200,00
281.200,00
730.000,00
355.000,00
15.000,00
15.000,00
28.000,00
463.000,00
47.000,00
70.000,00
25.000,00
110.000,00
44.000,00
7.000,00
40.000,00
50.000,00
70.000,00
5.000,00
5.000,00
95.500,00

*Obrada LC*



R0918 3291 Naknade za rad upravnih vijeca 4.500,00

R0919 3292 Premije osiguranja 62.000,00
R0920 3295 Pristojbe i naknade 12.000,00
R0921 3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 17.000,00
343 Ostali financijski rashodi 900,00
R0922 3431 Bankarske usluge 900,00
Aktivnost A100002 Pomoé u kuéi 429.600,00
311 Plaée (Bruto) 303.000,00
R0923 3111 Place za redovan rad 303.000,00
312 Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00
R0924 3121 Ostali rashodi za zaposlene 10.000,00
313 Doprinosi na place 52.000,00
R0925 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 47.000,00
R0926 3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u sluaju nezaposlenosti 5.000,00
321 Naknade troSkova zaposlenima 10.800,00
R0927 3212 Naknade za prijevoz dolaska na posao 10.800,00
322 Rashodi za materijal i energiju 42.000,00
R0928 3221 Uredski materijal i ostali materijalni rashodi 1.000,00
R0929 3223 Energija 37.000,00
R0930 3225 Sitni inventar 2.000,00
R0931 3227 Sluzbena, radna i zastitna odje¢a i obuca 2.000,00
323 Rashodi za usluge 11.800,00
R0932 3231 Usluge telefona, poste i prijevoza 1.800,00
R0933 3238 Raéunalne usluge 10.000,00
Kaplltalm K100001 Opremanje ustanove 83.000,00
projekt
422 Postrojenja i oprema 83.000,00
R0935 4222 Komunikacijska oprema 10.000,00
R0936 4223 Oprema za odrzavanje i zastitu 5.000,00
R0937 4224 Medicinska oprema 65.000,00
R0938 4226 Sportska i glazbena oprema 3.000,00
Tekudi projekt T100003 Projekt " DEMENCA ACROSSLO" 1.500,00
321 Naknade troskova zaposlenima 1.500,00
R0939 3211 Sluzbena putovanja 1.500,00

lzvor 5.1. 5. POMOC KORISNICIMA ZA MJERE ZAPOSLJAVANJA 12.000,00

Program 038 SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemoénih osoba 12.000,00

Aktivnost M 00062 Strucno osposobljavanje nezaposlienih 12.000,00
324 Naknade troSkova osobama izvan radnog odnosa 12.000,00
R0934 3241 Struéno osposobljavanje bez zasnivanja radnog odnosa 12.000,00

lzvor 5.2 5. POMOCI - EU PROGRAMI 106.500,00

106.500,00

rgram 038 SOCIJALNA SKRB - Smjestaj starijih i nemoénih osoba

Tekuéi projekt T100003 Projekt " DEMENCA ACROSSLO" 106.500,00

31 Place (Bruto) 91.000,00

R0940 3111 Place za redovan rad 91.000,00

313 Doprinosi na place 15.500,00

R0941 3132 Doprinosi za obvezno zdravstveno osiguranje 14.105,00

R0942 3133 Doprinosi za obvezno osiguranje u slu¢aju.nezapostenosti 1.395,00
T \
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LC147RP-IPP Stranica 2 od 2 *Obrada LC*



