Dom za starije i nemoéne osobe “Atilio Gamboc” Umag
Ulica 154. brigade Hrvatske vojske br. 5
52 470 Umag (Umago)

»Pravilnik o izmjenama i dopunama

PRAVILNIKA

o unutarnjem ustrojstvu, naéinu
rada i sistematizaciji poslova*

Umag, 02.08.2022



Temeljem ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (“Narodne novine”, br. 76/93, 29/97, 47/99, 35/08
1127/19) i ¢lanka 45. Statuta Doma za starije i nemo¢ne osobe “Atilio Gamboc” Umag, a nakon
prethodne suglasnosti Gradonacelnika Grada Umaga KLASA: 007-04/22-01/05, URBROJ:
2163-9-02-22-2 od 01.08.2022. godine, Upravno vije¢e Doma za starije i nemoéne osobe
»Atilio Gamboc* Umag na sjednici odrzanoj 02.08.2022. godine donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PRAVILNIKA
O UNUTARNJEM USTROJSTVU, NACINU RADA I
SISTEMATIZACIJI POSLOVA

Clanak 1.
U ¢lanku 28. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, na¢inu rada i sistematizaciji poslova
Doma za starije i nemocne osobe “Atilio Gamboc” Umag (u daljnjem tekstu: Dom) Klasa: 011-
02/20-01/01, Urbroj: 2105/05-19/01-20-2 od 23.03.2020. godine, to¢ka II. mijenja se i glasi:

I1. Odjel njege i brige o zdravlju
R.br. | Naziv radnog mjesta (m/z) Broj izvrsitelja
1. Voditelj odjela njege i brige o zdravlju i glavna medicinska 1
sestra
2. Medicinska sestra / tehnicar 4
3. Bolnicar 7
4. Njegovatelj 18
Ukupno u Odjelu njege i brige o zdravlju 30
Clanak 2.
U ¢lanku 29. tocka I1.3 mijenja se i glasi:
IL.3. BOLNICAR
Uvjeti e Stru¢na sprema — najmanje srednjoskolsko obrazovanje i
zavrSen program prekvalifikacije za zanimanje bolni¢ar
e Posebni uvjeti - poznavanje talijanskog jezika
Probni rad — 3 mjeseca
e Odgovornost: voditelju Odjela njege i brige o zdravlju i
Ravnatelju
Broj izvriitelja 7
Opis e provodi zdravstvenu njegu prema planu i programu procesa

zdravstvene njege u skladu sa standardima usluge

e pomaZe i sudjeluyje u radu medicinske sestre/tehni¢ara u
izvodenju zahvata zdravstvene njege i prema nalogu daje
peroralnu terapiju

e dijeli terapiju po nalogu lije¢nika i glavne sestre, priprema i
podjelu medikamentozne enteralne i parenteralne terapije
prema uputama lije¢nika




prepoznaje hitna stanja i daje prvu stru¢nu pomo¢, poziva po
potrebi HMP i priprema prate¢u zdravstvenu dokumentaciju

korisnika

vr§i njegu nepokretnih, teZze pokretnih i inkontinentnih
korisnika ili korisnika sa specifiénim potrebama pri odrzavanju

osobne higijene i zadovoljavanju osobnih potreba; u noénoj

smjeni obvezni su redoviti obilasci korisnika po sobama i
pregled zajednickih prostorija korisnika

priprema korisnika za specijalisti¢ke preglede i bolni¢ko
lije¢enje (opéa priprema za pojedine pretrage, priprema
zdravstvene dokumentacije) i po potrebi prati korisnike na
preglede i/ili na bolnicko lijeCenje

poduzima mjere za spre¢avanje intrahospitalnih infekcija; vrsi
prevenciju kod dekubitusa, mjeri vitalne znakove

(temperatura, puls, tlak, kisik)

provodi postupke higijene i njege odrzavanja stoma,

kateteriziranog mokraénog mjehura i oboljele usne Supljine

obavlja poslove zbrinjavanja i njege korisnika; obavlja

osobnu higijenu korisnika (umivanje, pranje, éesljanje,
presvlafenje, rezanje noktiju, $iSanje, spreavanje

komplikacija dugotrajnog leZanja, kupanje korisnika)

hrani nepokretne korisnike; provodi postupke enteralne

prehrane (hranjenje per os, preko hranidbene sonde,

gastrostome), pomaze korisniku u stjecanju zdravstvenih

navika

vr$i podjelu obroka i skupljanje posuda na odjelu zdravstvene

njege

svakodnevno presvlaci i namjesta krevete; donosi i odnosi
posude za obavljanje fizioloskih potreba i vr$i dezinfekciju

istih 1 dezinfekciju radnih povrsina

provodi higijenu i dezinfekciju okolisa korisnika

provodi dezinfekciju i sterilizaciju medicinskog pribora
(medicinskih instrumenata) i sanitetskog materijala

brine o osobnim stvarima korisnika i sudjeluje u izradi popisa

stvari umrlog korisnika

vrii njegu umiruéeg korisnika i postupa s umrlim u skladu s
procedurom; obavlja poslove vezane uz otpremu umrlog
korisnika

sudjeluje kod dolaska korisnika u Dom ili njegovog odlaska iz

Doma (upoznavanje s kuénim redom)

sudjeluje i provodi primopredaju sluzbe pisanim i usmenim

putem

brine se za human odnos prema korisniku i razvija dobre

meduljudske odnose

samostalno provodi obvezatno stru¢no usavsavanje

preuzima rublje, posteljinu i odjeéu korisnika i odnosi na pranje

sudjeluje i provodi primopredaju sluzbe za bolnidare 1

njegovatelje pisanim i usmenim putem, radi u smjenama




e obavezno je evidentiranje pruZenih usluga korisniku u

»Sestrinskom  sustavu“ (Nurse Tab) 1 u programu
,Domek*“,modul medicinski odjel

e sudjeluje u organiziranju protupoZarne zastite

e obavlja druge poslove po nalogu voditelja Odjela i Ravnatelja

Dosadasnja to¢ka I1.3, postaje tocka 11.4

Clanak 3.

U ¢lanku 29. tocka I1.4 mijenja se i glasi:

| IL3. NJEGOVATELJ

| Uvjeti

e Struéna sprema — najmanje osnovnoskolsko obrazovanje i
zavrsen program osposobljavanja za poslove njegovatelja
starijih i nemoénih osoba
Posebni uvjeti - poznavanje talijanskog jezika

¢ Probni rad — 3 mjeseca
Odgovornost: voditelju Odjela njege i brige o zdravlju i
Ravnatelju

Broj izvrsitelja

18

Opis

e obavlja poslove zbrinjavanja i njege korisnika; obavlja
osobnu higijenu korisnika (umivanje, pranje, ¢esljanje,
presvlaCenje, rezanje noktiju, $iSanje, spreCavanje
komplikacija dugotrajnog lezanja, kupanje korisnika)

e svakodnevno presvla¢i i namjesta krevete; donosi i odnosi
posude za obavljanje fizioloskih potreba i vr$i dezinfekciju
istih i dezinfekciju radnih povrsina
vr$i prevenciju kod dekubitusa, mjeri temperaturu
vr$i podjelu obroka, hrani nepokretne korisnike, provodi
postupke enteralne prehrane (hranjenje per os, preko
hranidbene sonde, gastrostome), vrii skupljanje posuda na
odjelu zdravstvene njege

e provodi higijenu i dezinfekciju okolisa korisnika

e provodi postupke higijene i njege odrZavanja stoma,
kateteriziranog mokra¢nog mjehura i oboljele usne Supljine

e brine o osobnim stvarima korisnika i sudjeluje u izradi popisa
stvari umrlog korisnika

e vr8i njegu umiruéeg korisnika i postupa s umrlim u skladu s
procedurom; obavlja poslove vezane uz otpremu umrlog
korisnika
preuzima rublje, posteljinu i odjecu korisnika i odnosi na pranje
priprema i/ili prati korisnike na preglede i/ili na bolni¢ko
lijecenje

e brine se za human odnos prema korisniku i razvija dobre
meduljudske odnose

e sudjeluje i provodi primopredaju sluzbe za njegovatelje i
bolniare, pisanim i usmenim putem, radi u smjenama




e obavezno evidentiranje pruzenih wusluga korisniku u
»Sestrinskom sustavu“ (Nurse Tab) 1 u programu
»Domek“;modul medicinski odjel, prema potrebi
sudjeluje u organiziranju protupoZarne zastite
obavlja druge poslove po nalogu voditelja Odjela i Ravnatelja

Clanak 4.
U €lanku 29. to¢ka I11.3 mijenja se i glasi:

I11.3. SERVIR - POMOCNI RADNIK U KUHINJI

Uvjeti ¢ Stru¢na sprema — zavrSeno srednjoSkolsko obrazovanje,

e Probni rad — 3 mjeseca

e Odgovornost: voditelju Odjela prehrane i posluZivanja i
Ravnatelju

Broj izvrsitelja 4

Opis e priprema, ¢isti, ureduje blagovaonicu/restoran
priprema i postavlja stolove za obroke (dorucak, rucak,
vecera), servira hranu i pi¢e u blagovaonici, a slabije pokretnim
korisnicima u sobama; po zavrSetku obroka skuplja posude i
predaje ga na pranje u kuhinju

e odgovoran je za primjenu HACCAP sustava u okviru svog
radnog mjesta

e obavlja podjelu i serviranje dijetalne prehrane odnosno
meduobroke

e brine o Cistoéi kolica za razno3enje hrane, vodi raCuna o
rashladivanju hrane i pi¢a te o njihovom pravilnom skladi$tenju

e puni hranom posude za dostavu obroka za korisnike
izvaninstitucionalne skrbi (za raznosenje obroka po kucama)

e obavlja u prostorima kuhinje pripremne poslove u vezi
koriStenja namirnica za obrok prema dnevnom jelovniku

e pomaZe pri odrzavanju higijene kuhinjskog prostora, pere i
posprema kuhinjsko posude i inventar; po potrebi servira i
posluzuje hranu

e obavlja poslove higijensko-tehnickog odrzavanja
sudjeluje u organiziranju protupoZarne zastite
obavlja i1 druge poslove po nalogu voditelja Odjela prehrane i
posluzivanja i Ravnatelja.

Clanak 5.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave na oglasnoj plo¢i Doma.
KLASA: 011-02/22-01/01 /
URBROJ: 2105/05-19/02-22-1 / /
Umag, 2. kolovoza 2022. -
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Ovaj Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Doma dana 03.08.2022 godine, a stupio je na
snagu 10.08.2022. godine. :
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OBRAZLOZENJE PRIJEDLOGA ,,PRAVILNIKA O IZMJENAMA 1 DOPUNAMA
PRAVILNIKA O UNUTARNJEM USTROJSTVU, NACINU RADA I
SISTEMATIZACIJI POSLOVA“ DOMA ZA STARIJE I NEMOCNE OSOBE
»ATILIO GAMBOC*“ UMAG

Potreba za izmjenama i dopunama postojeéeg ,, Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, na¢inu
rada i sistematizaciji poslova Doma za starije i nemo¢ne osobe “Atilio Gamboc” Umag Klasa:
011-02/20-01/01, Urbroj: 2105/05-19/01-20-2 od 23.03.2020. godine* proizlazi iz:

-deficita medicinskih sestara/tehnicara sa kojima se Dom suocava ve¢ nekoliko godina te se
planira uvesti novo radno mjesto ,,bolni¢ar” i zaposliti bolni¢are (7 izvr§ioca) koji svojom
edukacijom mogu nadomjestiti medicinske sestre/tehnicare i omoguciti zadrzavanje kvalitete
usluge u Domu

-uvodenjem radnog mjesta ,bolnicar mijenja se broj izvrSioca medicinskog osoblja
“medicinskih sestara/tehnic¢ara” i “njegovatelja” pri ¢emu ukupan broj zaposlenih djelatnika u
Odjelu njege i brige o zdravlju ostaje nepromijenjen (30 djelatnika)

-nemogié¢nost popunjavanja radnog mjesta ,,Pomocni radnik u kuhinji — servir* nakon odlaska
djelatnice u mirovinu (raspisivan je natje¢aj nekoliko puta i nije se javio nitko na
natjecaj).Mijenja se struna sprema za zapoSljavanje na radnom mjestu ,,Pomoé¢ni radnik u
kuhinji — servir” jer Dom ne mozZe pronadi djelatnika za to radno mjesto obzirom na situaciju
na trzi$tu rada.

Predmetnim prijedlogom ,,Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutarnjem
ustrojstvu, nacinu rada i sistematizaciji poslova Doma za starije i nemocne osobe “Atilio
Gamboc” Umag Klasa: 011-02/20-01/01, Urbroj: 2105/05-19/01-20-2 od 23.03.2020. godine
mijenja se ¢lanak 28. tocka I. i u ,,Odjelu njege i brige o zdravlju® pod rednim brojem ,,3“ se
uvodi radno mjesto: ,,Bolnicar®.

Dosadasnji redni broj: ,,3“ pod nazivom: ,,Njegovatelj* postaje redni broj: ,,4*.

Posljedi¢no tome mijenja se ¢lanak 29. tocka II.3 i uvodi opis poslova za radno mjesto:
»Bolniar”, dok se ¢lanak 29. tocka II.4, mijenja zbog prebacivanja odredenih poslova sa
radnog mjesta: ,,Njegovatelj“ na radno mjesto: ,,Bolni¢ar®.

Predlaze se zaposliti 7. djelatnika na Radnom mjestu: ,,Bolni¢ar®, s tim da bi se broj zaposlenih
na radnom mjestu: ,,Medicinska sestra/tehnicar sa dosadasnjih 9 smanjio na 4, dok bi se broj
zaposlenih na radnom mjestu ,,Njegovatelj* sa dosadasnjih 20 smanjio na 18, tako da ukupan
broj zaposlenih u Odjelu brige i njege o zdravlju ostaje 30.

Navedenim izmjenama pokusat ¢e se ublaziti problem dugogodi$njeg nedostatka Medicinskog
osoblja na trZitu rada, i posljediéno teskog pronalaZenja Medicinskih sestara / tehnicara za rad
u Domu.

Predlaze se izmjena ¢lanka 29. tocke 1I1.3 na nadin da se za radno mjesto ,,Pomoéni
radnik u kuhinji — servir“ umjesto dosada$njeg ,,srednjoskolskog obrazovanja turistikog
smjera” trazi obrazovanje ,,op¢eg drustvenog smijera.*

Sukladno ¢l. 24 Statuta Doma za starije i nemoéne osobe 'Atilio Gamboc' Ravnateljica
je dobila suglasnost Upravnog vije¢a za navedeni prijedlog “Pravilnika o izmjenama i
dopunama pravilnika o unutarnjem ustrojstvu, na¢inu rada i sistematizaciji poslova“doma za
starije i nemo¢ne osobe ,,Atilio Gamboc* Umag na sjednici odrzanoj 27.07.2022.godine, te ga
upucuje Osnivacu na dobivanje prethodne suglasnosti.



